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ASOCIACION DE AUTORIDADES
ANCESTRALES TERRITORIALES
NASA CXHACXHA

PUUZ YA JA PIYAYUWE

En el marco del contrato 076-2021 firmado con secreta-
ria de educacién y cultura del departamento del Cauca.

LINEAS DE FORMACION DOCENTE
Piyayat ki’ dxiisu” kith jwedsa
luugxwe’sxyakh mijii

Escuelas y aulas multigrado

MODULO 1

Primer Encuentro de Formacion Docente
19,20 y 21 de mayo 2021

REALIZACION

Asociacién de Autoridades Ancestrales
Territoriales Nasa Cxhacxha
Puuz ya“ja piyayuwe

AH PU’YAKSA: ORGANO DE DIRECCION:

Leider Fabian Quilcue Vivas
Kiwe Eethegu_Politico Organizativo y
Administrativo

German Perdomo
Nasa Fxi'zenxiwejxa_Espiritual_Sociocultural
y politico

Marco Tulio Mosquera
Nasa Fxi'w Ype’sa_Econdémico Productivo

Maria Beatriz Saniceto Pardo
Kiwe Eethegsa_Territorio y Naturaleza

Gildawuer Otela
Pu’yaksa_Representante Legal
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Maria Eugenia Finscue
E¢ pjxaaasxsa_Secretaria

DXIJU EH THEGSAWE’SX / CONTROL
INTERNO Y REVISORIA FISCAL

Milton Quina: Vxuu Eejthegsa_Tesorero
Derlis Lorena Pete: Veeduria

Zully Alexandra Mazabuel: Veeduria
Luis Alfonso Ramos: Fiscal

COORDINACION:
José Hildo Pete Vivas

Coordinador Politico

Leider Fabian Guejia
Coordinador Pedagogico

Nidia Mildred Narvaez Puyo

Coordinadora Administrativa:

ASESOR GENERAL:
Jorge Alberto Tamayo Rodriguez

DISENO - ILUSTRACION - DIAGRAMACION
PAUTA EDITORIAL E IMPRESION
Equipo de Produccion de Material Educativo

Diana Cecilia Duque Muiioz

Milton Nache

Edwin Echeverry

RESPONSABLES DE LA LINEA DE
FORMACION

Maribel Salazar Miranda
Eliana Katherin Ruano Rodas
Karla Yesenia Perdomo Jipiz
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CANTOS DE RESISTENCIA

Canto al hijo del Cauca
(Rosa Helena Toconas)

Yo que soy hijo del Cauca, llevo sangre de
Paez

De los que siempre han luchado de la
conquista hasta hoy (Bis)

Vivimos porque peleamos
contra el poder invasor y seguiremos
peleando
mientras no se apague el sol. (Bis)

Indigenas campesinos,
llevamos sangre Paez, de Alvaro y Benjamin,
de la Gaitana y Quintin (Bis)

Toda la gente lo extrana
por su valiente labor, por denunciar
la injusticia,

lo asesino el opresor,
Su semilla nunca Muere, mil Alvaros naceran
Y el camino de la lucha, alumbrando segui-
ran (Bis)

Indigenas campesinos, llevamos sangre Paez,
de Alvaro y Benjamin, de la Gaitana y
Quintin (Bis)

Martires de nuestro pueblo,
en la memoria estaran y marcaran el camino
en busca de libertad, Indigenas campesinos,
llevamos sangre Paez, De Alvaro y Benjamin,
de la Gaitana y Quintin.

Canto de la Guardia Indigena
(Grupo Cuatro mas tres,

Totoro Cauca)

Guardia, guardia. Fuerza, fuerza. Por mi
raza, por mi tierra. Guardia, guardia. Fuerza,
fuerza. Por mi raza, por mi tierra. Guardia,
guardia. Fuerza, fuerza. Por mi raza, por mi
tierra.

Indios que, con valentia y fuerza en sus
corazones, (bis) por justicia y pervivencia,
hoy empunan los bastones. (bis)

Son amigos de la paz, van de frente con
valor. (bis) y levantan los bastones, con
orgullo y sin temor. (bis)

Pa” delante compafieros, dispuestos a
resistir: (bis) Defender nuestros derechos, asi
nos toque morir. (bis)

Guardia, guardia. Fuerza, fuerza. Por mi
raza, por mi tierra. (bis) y que viva la guardia
indigena...

Companeros han caido, pero no nos
venceran. (bis) Porque por cada indio
muerto, otros miles naceran. (bis)

Totoroes y Paeces, Yanaconas y Guambianos.
(bis) Coconucos, Siapidaras, todos indios
colombianos. (bis)

Pa” delante compafieros dispuestos, a
resistir. (bis) Defender nuestros derechos, asi
nos toque morir. (bis)

Guardia, Guardia, Guardia.
Fuerza, Fuerza, Fuerza.



Canto a la Educacion Propia
Candombe a Benjamin
(Construccion colectiva)

De Quintin a Benjamin de Benjamin pa’
delante todos haciendo parte de un ejército
sin fin, por la ampliacion del resguardo, por

defender la cultura, por no pago del terraje la
organizacion crecio.

CORO.
El trabajo, el trabajo la semilla que entrego
con el sudor la sembraba y con su sangre la
rego. (bis)

II.

Andaba por todas partes siempre buscando
la unidén, de Tierradentro hasta Silvia a
Toribio a Jambalo, nuestra historia pa’

delante con obreros, campesinos, estudiantes,
vecinos justo mundo crearemos.

CORO El trabajo, el trabajo la semilla que
entrego con el sudor la sembraba y con su
sangre la rego. (bis)

II
A todos aconsejaba organizarse y luchar
y seguir siempre el ejemplo de los viejos a
educar, que la muerte no te alcance hombre
lucero brillante, que los hombres del manana
tengan pasos de gigantes.

“Benjamin no esta muerto en los caminos
alumbra

como luna de verano, como laguna de
paramo”

Ta siempre estards presente, ti siempre esta-
ras presente, ti1 siempre estaras presente.
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SISTEMA DE GOBIERNO PROPIO

La propuesta de reorganizacion y transformacion del sistema de gobierno propio local y zo-
nal, busca dar cumplimiento, y operatividad los mandatos del XV congreso convocados por el
Consejo Regional Indigena del Cauca CRIC. El congreso oriento tres ejes tematicos de trabajo:
Territorio, Administracién, Gobierno Propio y Gobernabilidad.

La propuesta de gobierno propio es buscar rutas o criterios que permitan establecer las fun-
ciones politicas, administrativas, legislativas y judiciales de la autoridad territorial local en el
marco de ejercer la gobernanza de manera descentralizada y operativa para el buen ejercicio de
la gobernabilidad desde la cosmovision cultural y la Ley de origen o palabra de origen, derecho
propio, derecho mayor y un deber mayor desde la localidad territorial, en el marco de nuestros
Planes de vida; teniendo en cuenta que la estructura actual de cabildo no es propio y su estruc-
tura de gobierno institucional es apropiada y es de manera jerarquica y vertical impuesta desde
la colonia espafiola por la Ley 89 de 1890; sin desconocer que esta ley logro amparar los terri-
torios ancestrales hoy conocidos como resguardos frente a las pretensiones de venta y subastas
a los terratenientes y politicos de turno especificamente en el Cauca, una ley que se cre para
diezmar a los indios salvajes sirvio para proteger los territorios y ejercer nuestro propio sistema
de gobierno propio del cual la ley 89 desde la legalidad sirvid de defensa territorial y cultural,
en consecuencia la Constitucion politica de Colombia de 1991, en su articulo 286 — 287, reco-
noce los resguardos como entidades territoriales, al igual que los departamentos y municipios.

ESTRUCTURA DE AUTORIDAD ESPIRITUAL

Se requiere hacer mayor relevancia de los conocimientos y saberes espirituales ancestrales del
mundo nasa de los thé wala, para potenciar y fortalecer el sistema de gobierno propio, son
quienes guian, orientan, abren camino, previenen, planean y promueven el buen vivir armo-
nico wét wet fxi’zeya para permanecer armonicos en el territorio, en el espacio y en el tiempo
baakagxtepa,



THE WALA

2 /
UUSTHEGSA PAG SUKSA

TUTX THEGSA

FUNCIONES GENERALES DE LAS AUTORIDADES ESPIRITUALES

Su funcion es: observar, Orientar, guiar, Armonizar, prevenir, planear, equilibrar las energias
negativas del hombre y la naturaleza desde la cosmovision espiritual del mundo nasa, palabra
de origen, la ley de origen, ley natural, derecho propio, derecho mayor y el cumplimiento del
deber mayor TEE YUWE cumplimiento de la palabra; en coordinacion con la autoridad ances-
tral politica y territorial para el buen vivir comunitario, baaka¢xtepa nesyu’ya permanecer y
pervivir por siempre en el espacio y en el tiempo.
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Propuesta de la estructura del sistema de gobierno propio
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TUUTHE’SA 074 TUUTHE’SA
ADMINISTRATIVO KIWE JUDICIAL
EHTHEGUWESX

TUUTHE’SA
LEGISLATIVO

Funciones y competencias de la estructura de gobierno local Kiwe ehteguwesx:

Desde el componente politico y sociocultural es una autoridad de caracter especial con plena
autonomia para ejercer gobierno y autogobierno dentro de una jurisdiccion territorial indigena;
contard con cuatro 6rganos de poder:

¢ Politico: Genera politicas de gobierno, autogobierno buscando la equidad colectiva para el
buen vivir comunitario en el marco de los planes de vida.

* Administrativo: Administra territorio desde la integralidad y los bienes patrimoniales de la
comunidad desde la cosmovision del mundo nasa

¢ Legislativo: Mandata guiado por la sabiduria y conocimiento ancestral, espiritual desde la
palabra de origen o ley natural, derecha propia y de la comunidad o nasa wala
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* Judicial: Administra justicia desde la jurisdiccion especial indigena JEI.
Importante :
* Se debe realizar la seleccion y nombramiento mediante cateo por el thé wala

* La evaluacion y seguimiento comunitario se realizara en el marco de un plan de trabajo en
coherencia con el plan de vida

ESTRUCTURA ZONAL-ASOCIACION DE AUTORIDADES ANCESTRALES
TERRITORIALES NASA CXHACXHA: Kiwe ethegu we'sx ki Ah Pu'yaksa

.‘__"
\ ADMINISTRATIVO

JURIDICO

Es una estructura politica zonal de una asociacion de autoridades de caracter especial y su
funcién es apoyar, acompanar, orientar, dirigir, coordinar, ejecutar los planes, programas y
proyectos en coherencia con los planes de vida, no es autoridad, no mandata, no administra
territorio, ni hace justicia.
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Organigrama:Kiwe Eh theguwe sxtxi Ah pu’yaksa

Ah pu ‘vaksa: Organo de dlrecaon.

Kiw
Ehthegsa

Territorio y
Naturaleza.

Fxi’zehXiwejxd
Politico Organizativo Espiritual, Sociocultura

LEIDER FABIAN ,  politico ,
7, 4 GERMAN 4

A \ QUILCUE VIVAS / N PERBENIO / N

y administrativo.

Econémico
Productivo
y MARCO TULIO
4\ MosquEra

Representante
Legal
GILDAWUER

OTELA

Direccién politica
12 lﬂn

E¢ pxhéasxsa Ehthegsa

MARIA EUGENIA
FINSCUE

MILTON QUINA

Secretaria Tesoreria
Dxiju Eh Thegsawe’sx
Control interno

Revisoria Fiscal
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PRESENTACION

Dentro de la educacion en contextos rurales, la practica del aula multigrado se presenta como
una alternativa, en la medida que las escuelas estan conformadas por estudiantes de diferentes
grados escolares y edades. Sin embargo, dado su reducido namero, no es posible abrir un salon
especifico con un docente encargado que responda a nivel escolar de cada nifio o nifia. En este
sentido, se ha identificado la necesidad de construir y desarrollar herramientas metodologicas
y didacticas para la ensefianza que permita transversalizar los conocimientos dentro de los
procesos de formacion en el aula multigrado.

Teniendo en cuenta que el contexto de escuelas y aulas multigrado exige el desarrollo de practi-
cas educativas diferenciadas e innovadoras, acorde a las necesidades del contexto sociocultural
en que se desarrollan los ninos y las nifias del municipio de Pdez, es pertinente potenciar y fa-
cilitar a los docentes herramientas para la construccion de estas estrategias metodoldgicas que
permitan aprendizajes significativos.
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:SABIAS QUE?

Segin Marco Raul Mejia (2020:198)- La educa-
cién es una accién intencionada y una actuaciéon
educativa politica critica, que busca transfor-
mar el mundo, las desigualdades, terminar con
la violencia, y principalmente, crear proyectos

desde los intereses de los grupos o comunidades
populares.
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EUNDAMENY0S
CONCERTURALES)
DARADENSRRLA
EDUGCAGION

Analisis de la realidad del
mundo a partir de una lectura
critica que permita
deconstruir y confrontar las
formas de poder que han
generado violencia,
desigualdad y que han
coartado la libertad. .

Transformacion de las condiciones
que producen distintas formas de
opresion, injusticia, explotacion,
dominaciéon y exclusion de la
sociedad.

La educacion exige una
posicion ético - politica en,
desde y para los intereses de
los grupos excluidos vy
dominados para la pervivencia
de la madre tierra.

DEMOCRACIA. Del griego Construye el empoderamiento de
“demas” )y “kratos* luid desi | w2
on
e exc I:JI' os y esiguales, pro;flmafu
~_la seberania, participacion y o organizacién
para transformar la actual
sociedad en una mas igualitaria,
que reconozca las diferencias y la

diversidad.
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Genera procesos de
produccion de conocimientos,
saberes de vida, con sentido
para la emancipacion
humana y social.

NO 2 Reconoce dimensiones diferentes

en la produccion de

conocimientos y saberes, en
coherencia con las

particularidades de los actores y
luchas en las cuales se inscriben.

MAMA, ¢QUE TE GUSTARIA
Su apuesta SER SI VIVIERAS?

transformacion implica
cambiar la manera de vivir en
los territorios que habitamos y
en las organizaciones donde

militamos.

r— A partir de procesos de dialogo

de saberes y negociacion
cultural se reconstruye la
memoria histérica, los saberes y
conocimientos, la identidad y
las formas de territorialidad.
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Construye mediciones
educativas con una propuesta
pedagégica basada en
procesos de  negociacion
cultural,  confrontacién y
dialogo de saberes

Considera la cultura de los
participantes como el escenario
en el cual se dan las dindamicas de
intra, inter, transculturalidad de los

diferentes grupos humanos y sus

LAS DIFERENCIAS NOS ENRIQUECEN...

LT AT NOR GRNE. relaciones con la naturaleza.

Propicia procesos de
autoafirmacion y
construccion de

subjetividades  criticas vy

rebeldes.

Se comprende, en estas
sociedades, como un proceso, un
saber practico - tedrico que se
construye desde las resistencias y
busquedas de alternativas a las
diferentes dinamicas de control.




Tengamos en cuenta que la escuela no
es el unico espacio donde se aprende;
también existen otros escenarios en
los que se vivencian la vida en comu-
nidad y en donde se comparten dife-
rentes saberes y conocimientos que
enriquecen nuestro aprendizaje conti-
nuamente.

Ahora, veremos en que consiste la ne-
gociacion cultural.
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No basta solo con tener en cuenta los diferentes cono-
cimientos y experiencias del contexto, los procesos pe-
dagogicos deben abanderar ejercicios de investigacion
como estrategia educativa que permita transversalizar
las areas del conocimiento en la apuesta de transformar
las practicas educativas del paradigma tradicional.

A partir de la investigacién se espera fortalecer el des-
pertar cultural, el espiritu critico, la posiciéon politica y
la formacion humana, partiendo del analisis de las reali-
dades inmediatas de los educandos en sus comunidades.
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Después de este interesante recorrido
sobre la investigaciéon como estrategia
pedagdgica, te invitamos a vivenciar la
socializacion de la experiencia pedago-
gica de la Corporaciéon Maestra Vida,
esperamos aprender mucho y ponerlo
en practica en nuestras experiencias
pedagdgicas.



Es una ONG sin 4nimo de lucro, cuya misién es acompanar los procesos de desarrollo de
comunidades rurales en el aspecto educativo, ambiental, agroecoldgico, productivo, cultural,
mediante metodologia por Proyectos pedagogicos Productivos.

La experiencia acumulada de la corporacion, se integro al proceso de construccion de la escuela
intercultural en el macizo colombiano, es un proyecto realizado en el marco del segundo labo-
ratorio de Paz en Colombia.



EJES DE LA EDUCACION EN
MAESTRA VIDA

1.
Se debe trabajar como
iniciativa comunitaria y en
permanente construccion.

Educacién ambiental, produccién
limpia, la interculturalidad y la
investigacion para la produccién de
conocimiento, la organizacién para
avanzar en desarrollos auténomos
comunitarios.

4
2 En el trabajo con los
Se adopta como practica ninos y nifas se busca
cotidiana, la formacién de respetar su infanciaq,
valores para la propiciar su alegria vy,
convivencia y la solucion acompanar su
concertada de conflictos. desarrollo fisico
emocional, espiritual
— intelectual, creando
ambientes de

aprendizaje agradables.




Un aspecto importante que debemos conocer, es la forma en que maestra vida desarrolla los
procesos de formacion, conociendo a profundidad las estrategias pedagogicas.

ASAMBLEA

es el espacio de toma de decisiones,
posibilita la formacién para la demo-
cracia. En esta, los nifios y nifias ex-
presan todas sus ideas, problemas re-
lacionados con el trabajo Pedagégico,
en su relacién con sus compaiieros,
profesores, espacios, con el trabajo
tanto material como intelectual. Si un
nifio tiene problemas, una inquietud
o un planteamiento, debe exponerlos
ante la asamblea, no importa que sea
sencillo o complejo. La Asamblea defi-
ne correctivos para mejorar compor-
tamientos poco deseados, los cuales
se registran en los Acuerdos para la
Convivencia.




TRABAJO COLABORATIVO

Nosotros desarrollamos una practica de trabajo
cooperativo y solidario, no sélo en lo académico,
sino también en el desarrollo de proyectos produc-
tivos, proyectos artisticos de intercambio o pro-
yectos de investigacion. Es aplicable a problemas
especificos de nuestra comunidad y aprendemos
a trabajar en grupo, a ayudarnos entre nosotros.
Este acercamiento nos posibilita la practica en el
manejo de conflictos, el respeto a la opinién de los
otros, la aceptacion de las diferencias, el desarrollo
de habilidades argumentativas y la formacién de
actitudes éticas.
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PEDAGOGIA DEL TRABAJO

Se retoma de Freinet su concepto de “Educacion a
través del trabajo”, enfocado en el trabajo como
proceso espontineo de reorganizacion de la vida
en la escuela y la sociedad; con la Pedagogia de
la Liberacion de Paul Freire, se orienta la forma-
cion en la libertad, la autonomia, el compromiso
y la responsabilidad.
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LA FORMA ESPIRITUAL A TRAVES DE LA
FORMACION ARTISTICA

Los pueblos y las diferentes culturas en todos
los tiempos han encontrado en la danza, la
musica, el teatro, las artes plasticas, una for-
ma de expresién y una manera de comunicar e
interpretar el mundo. Desde esta concepcion
en Maestra Vida se acerca al nino a la danza, al
\ ritmo, a la musica, la pintura, las artesanias,
en cuya preparacion se posnbllltan multiples

‘ desarrollos psicomotores y sentir
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MIS NOTAS
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EVALVACION

(CONSIDERAS PERTINENTE
LA LOGISTICA DEL
ENCVENTRO?

£ QUE CONSIDERAS
PERTINENTE ABORDAR EN
EL PROXIMO ENCUENTRO?
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EVALVACION

(CONSIDERAS PERTINENTE
LA LOGISTICA DEL
ENCVENTRO?
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£ QUE CONSIDERAS
PERTINENTE ABORDAR EN
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